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Informacja Pokontrolna ITI/84/10

|
[ Podstawa prawna kontroli
|
|

Na podstawic art. 27 ust. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009, Nr 84, poz. 712
pozn. zm.), § 15 pkt 1 Porozumienia nr KL/PM/WUP/2007/1
z dnia 14 sierpnia 2007 roku w sprawie dofinansowania dzialania 6.1.
Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspicranic  aktywnosci
zawodowej w regionie w Prioryteciec VI Rynek Pracy otwarty dla
wszystkich w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz na
podstawic § 13 Aneksu 6 POKL.06.01.03-22-021/08-06 do Umowy
z dnia 07.03.2008 r. nr POKL.06.01.03-22-021/08-00 o dofinansowanie
Projektu  systemowego  realizowanego w  ramach  Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspotfinansowanego srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

7c

2 ! Nazwa jednostki
| kontrolujaeej

Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku

i Osoby uczestniczace w
| kontroli ze strony
| jednostki kontrolujacej

Agnieszka Chmaruk - Krol - Kierownik Zespolu Kontrolujacego
Edyta Kasprzyk, Pawel Rusak

| ere . .
i I'ermin kontroli

26-28.10.2010r.

| + |

|

|
.
’w

|

|

|

|

i
| Rodzay kontroli

| (systemowa, projektu,
| pianowa, dorazna)

Kontrola planowa projektu .
(Kontrola w siedzibie Beneficjenta + wizvta monitoringowa) i

5| Nazwa jednostki
| kontrolowanej

Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni

7 | Adres jednostki
'. km\lmlm\'anci

ul. Koltataja 8. 81-332 Gdynia

b | Ni u\m i numer
kontrolowanego projektu,
| Dzialanie/Priorytet,

| numer umowy, wartosé
| ‘ projektu oraz wartosé
i | wydatkdw
| | zatwierdzonych do dnia
i | kontroli
. { (w przypadku kontroli
]I I projektow)

Nazwa projektu: ,Nie przegap”

Numer projektu: POKL.06.01.03-22-021/08

Priorytet VI Rynck pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci  zawodowej w  regionie (Poddzialanie 6.1.3  Poprawa
zdolnosei  do  zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnoscl
zawodowej 0s6b bezrobotnych) !
|Nr umowy POKL 06.01.03-22-021/08-00 |
Wydatki zatwierdzone przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w (Jdansku|
kumulatywnie w latach 2008 - 2009: 753.893,79 PLN |
| Wartos¢ projektu na rok 2010: 486.983.00 PLN |
| Wydatki zatwierdzone od poczatku realizacji projektu do dnia
 kontroli: 848.852,09 PLN

Wydatki zatwierdzone we Wnioskach Beneficjenta o platnoéc’,i

g7/

w 2010 roku: 94.958.30 PLLN '1
|
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Zakres kontroli dotyczy:
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Prawidlowosci rozliczen finansowych.

Poprawnos$ci dokumentacji personclu projektu (jesli dotyczy).
Sposobu rekrutacji uczestnikow projektu.

Sposobu pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania
danych o uczestnikach projektu (w ramach podsystemu
PEFS) zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych.

Zgodno$ci  danych  przekazywanych  we  Wniosku |
o platno$é¢ w czesci dotycziyceej postepu rzeczowego oraz |
postepu finansowego z dokumentacja dotyczacea realizacji
projektu dostepng w siedzibie Beneficjenta.

Poprawnosci udzielania zamowien publicznych (jesli dotyczy).
Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci
/prawidlowo$ci  zakupu dostaw i uslug pod Kkatem
racjonalno$ci wydatkow (jesli dotyczy).

Poprawnosci udzielania pomocy publicznej (jesli dotyczy).
Sposobu realizacji dzialan promocyjnych.

Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

. Weryfikacji rzeczywistej realizacji Projektu oraz faktycznego

postepu rzeczowego projektu, poprzez odbycie wizyty
monitoringowej (jesli dotyczy).

[ Informacje na temat

[ sposobu wyboru

| dokumentow do kontroli
| oraz doboru proby

| skontrolowanych
dokumentow

I;

Prawidlowos$¢ rozliczen finansowych.

Ad. 3

Skontrolowano  Wnioski  Beneficjenta o platnosé. zatwierdzone
do dnia przeprowadzonej kontroli w 2010r. nr:

WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-21 za okres od 01.01.2010r. ‘
do 31.03.2010r.,

WNP- POKL.O().[)L{B-I’-UZl/{18-22 za okres od 01.04.2010r. |
do 30.04.2010r.,

WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-23 za okres od 01.05.2010r.
do 31.05.2010r.

WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-24 za okres od 01.06.2010r.
do 31.07.20100r.

Ad. 1 Wniosek Beneficjenta o platno$¢ nr WNP-POKL.06.01.03-22
1021/08-21 za okres od 01.01.2010r. do 31.03.2010r.

Beneficijent w powyzszym Wniosku Beneficjenta o platnos¢ nie
przedstawil zadnych wydatkow do rozliczenia.

Ad. 2 Wnhiosek Beneficjenta o platnosé nr WNP-POKL.06.01.03-22-
(021/08-22 za okres od 01.04.2010r. do 30.04.2010r. :
Beneficjent w powyzszym Wniosku Beneficjenta o platnos¢ nie|
przedstawil zadnych wydatkow do rozliczenia. |

Whiosek Beneficjenta o platno$¢ nr WNP-POKL.06.01.03-22- '.

| 021/08-23 za okres od 01.05.2010r. do 31.05.2010r.
| Beneficjent w powyzszym Wniosku Beneficjenta o platnos¢ nie




przedstawil zadnych wydatkow do rozliczenia.

Ad. 4 Wniosek Beneficjenta o platnos¢ Nr WNP-POKL.06.01.03-22-
021/08-24 za okres od 01.06.2010r. do 31.07.2010r.

Skontrolowano  wszystkie pozycje z zestawienia dokumentow
finansowych. potwierdzajacych poniesione wydatki, objete Wnioskiem
Beneficjenta o platnosé na kwote 94.958,30 zi. co stanowi 19.49 %
wydatkow zaplanowanych na rok 2010.

Skontrolowano  wszystkie  pozycje, zawarle W powyzszym
zatwierdzonym Wniosku Beneficjenta o platnosc,

W sumie, w toku przeprowadzonych kontroli projektu, skontrolowano
wydatki na kwote 249.378,89 z1, co stanowi:
e 2937 % wydatkéw z zatwierdzonych Wnioskéw Beneficjenta
o platnosé¢ od poczatku realizacji projektu do dnia kontroli,
e 20,09 % wszystkich wydatkéw poniesionych w latach 2008-
2009, zatwierdzonych przez Wojewodzki  Urzad Pracy
w Gdansku oraz zaplanowanych na rok 2010.

W ramach projektu systemowego nie sa wykazywane:
e Kkoszty posrednie.
e wydatki w ramach cross-financingu.

Stwierdzono. ze Beneficjent przewidzial we Wniosku o dofinansowanie
Projektu wniesienie wkladu wlasnego na rok 2010, w kwocie nie
przekraczajacej  10.233,00 zk, zgodnie 2z Anecksem Nr 7
z dnia 05.08.2010 r., do Umowy Ramowej Nr POKL.06.01.03-22-
021/08-00 z dnia 07.03.2008 .

2. Poprawnos¢ dokumentacji dotyczgcej personelu projektu
Projekt nie przewiduje zatrudnienia personelu.
3. Sposob rekrutacji uczestnikow projektu.

Wielkos¢  proby  skontrolowanych — dokumentow,  dotyczacych
kwalifikowalnosci Uczestnikéw Projektu, dobrano przy pomocy doboru
losowego z interwalem. Z ,Listy 0sob bioracych udzial w szkoleniach
w ramach projektu .Nie przegap”™ w okresic 01.01.2010r. -
26.10.2010r.”, wybrano, co siédma pozycj¢. poczawszy od pozycji 7. tj. |
pozycje numer: 7, 14, 21, 28, 35, 42, 49, 56, 63, 70, 77, 84, 91, 98, 105, |
112, 119, 126, 133, 140, 147.

Podczas niniejszej kontroli. zweryfikowano kwalifikowalnosé 21|
z 147 uczestnikéw projektu, co stanowi 14,28 % uczestnikow projektu,
ktérzy w okresie od 01.01.2010r. do 26.10.2010r.. rozpoczeli udzial
w projekcie.




W sumie, w toku przeprowadzonych kontroli projektu, skontrolowano
kwalifikowalno$¢ 52 uczestnikow projektu z wszystkich osob, ktore
rozpoczely udzial w projekeie od poczatku realizacji projektu do dnia
kontroli (418 0s6b), co stanowi:
e 12,44 9% uczestnikow projektu, ktorzy do dnia kontroli rozpoczeli
udzial w projekcie,
e 11,79 % wszystkich osob, ktore rozpoczely udzial w projekcie
w latach 2008-2009 oraz zaplanowanych na rok 2010
uczestnikéw projektu (441 0sob).

4. Sposob pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania
danych o uczestnikach urojektu (w ramach podsystemu PEFS)
zgodnie z Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych.

4.1 W toku kontroli sprawdzono dokumentacj¢ uczestnikow projektu |
pod wzgledem wyrazenia przez nich zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celéw realizacji projektu.

Wielko$¢ proby skontrolowanych dokumentow. dotyczacych wyrazenia
przez uczestnikéw projektu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
dobrano przy pomocy doboru losowego z interwalem. Z ,Listy 0s6b
bioracych udzial w szkoleniach w ramach projektu .Nie przegap™
w okresie 01.01.2010r. — 26.10.2010r.”. wybrano. co siodma pozycje.
poczawszy od pozycji 7, tj. pozycje numer: 7, 14, 21, 28, 35, 42. 49, 56,
63, 70, 77, 84,91, 98, 105, 112, 119, 126, 133, 140, 147.

W toku kontroli sprawdzono dokumentacje 21 z 147 uczestnikéw |
projektu, pod wzgledem wyrazenia zgody przez uczestnika projektu
na przetwarzanie jego danych osobowych, co stanowi 14,28 % % liczby
0s0b. ktore rozpoczely udzial w projekcie w okresie od 01.01.2010r. do
26.10.2010r.

42 W toku kontroli, sprawdzono zgodnos$¢ danych, zawartych
|w elektronicznym  Formularzu PEFS, stanowigcym zalacznik do
Whiosku Beneficjenta o platnosé nr WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-24
za okres od 01.06.2010r. do 31.07.2010r.

Wielko$¢ proby dobrano przy pomocy metody prostej losowe;.
Skontrolowano 9 z 68 0s6b (13,23 %), ktére w okresie od 01.01.2010r.
do 31.07.2010r.. rozpoczely udzial w projekcie.

4.3 W toku kontroli, sprawdzono, czy osoby realizujace Projekt.
uzyskaly ze strony Beneficjenta pisemne upowaznienia do przetwarzania
|danych osobowych uczestnikow projektu pn. .Nie przegap™.

7 Ewidencji pracownikéw upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych uczestnikéw projektu Nie przegap”, wybrano do kontroli
dokumentacje  wszystkich  osob,  ktore uzyskaly —upowaznicnia

. \




do przetwarzania danych osobowych od 01.01.2010 r.

4.4 Wilasciwe  zabezpieczenie  systemu  informatycznego oraz
prawidlowa ochrona danych osobowych.

| Nie dotyczy.
4.5 Wybor wykonawey zewnetrznego do realizacji  badania
ewaluacyjnego oraz powierzenie przetwarzania danych osobowych

podmiotowi wykonujacemu badanie ewaluacyjne projektu.

Nie dotyczy.

7

Zgodno$é danych przekazywanych we wniosku o platnosé
w czeSei  dotyezgcej  postepu  rzeczowego oraz  postgpu
finansowego z dokumentacjy dotyczacy realizacji projektu
dost¢pna w siedzibie beneficjenta.

Nie dotyczy.

6. Poprawno$¢ udzielania zaméwien publicznych.

Z Rejestru zamowien publicznych udzielonych w ramach projektu ..Nie
przegap™ w okresie 01.01.2010 r. — 26.10.2010 r., wybrano metoda
prosta losowa 1 z 11 (9,09%) szkolen oraz sprawdzono dokumentacj¢
udzielonego zamdwienia publicznego na szkolenie pt.: ..Przedstawiciel
handlowy™ pod wzgledem prawidlowosei stosowania przez Beneficjenta
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.
2007 nr 223 poz. 1655 z pdzn. zm.).

7. Poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci /prawidlowosci
zakupu dostaw i uslug pod katem racjonalno$ci wydatkow.

Nie dotyczy.
8. Poprawno$¢ udzielania pomocy publicznej.
Nie dotyczy.
9. Sposéb realizacji dzialan promocyjnych.
Nie dotyczy.
10. Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Nie dotyczy.

11. Rzeczywista realizacja projektu oraz faktyczny postep rzeczowy
‘ projektu, poprzez odbycie wizyty monitoringowej.

|

!

Z Harmonogramu planu szkolen na pazdziernik 2010r., wybrano metoda




prosta losowq i przeprowadzono wizyte monitoringowa 1 z 4 szkolen

| realizowanych przez Beneficjenta w trakcie trwania kontroli realizacji
projektu, co stanowi 25,00% wszystkich szkolen realizowanych
w trakcie trwania kontroli realizacji projektu.

Sprawdzono 100% dokumentacji finansowej oraz spelniono wymog
poddania Kkontroli dokumentacji w iloSci nie mniejszej 30
dokumentéw merytorycznych.

Ustalenia kontroli — opis
zastanego stanu
faktycznego w podziale
| na obszary badan
| kontrolnych

1. Prawidlowos$¢ rozliczen finansowvch.

1.1 Sprawdzenie oryginalow dokumentéw ksiggowych potwierdzajacych
wydatki poniesione w ramach projektu.

Skontrolowano Whnioski Beneficjenta o platnos$¢, zatwierdzone
do dnia przeprowadzenia kontroli:

Stwierdzono, ze we Wnioskach Beneficjenta o platnosé nr:
e  WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-21 za okres od 01.01.2010r.
do 31.03.2010r.,
e  WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-22 za okres od 01.04.2010r.
do 30.04.2010r.,
| e WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-23 za okres od 01.05.2010r.
do 31.05.2010r.
nie zostaly przedstawione zadne wydatki do rozliczenia.

Stwierdzono, ze nize] wymienione pozycje wydatkow. ujete
w kontrolowanym zatwierdzonym Wniosku Beneficjenta o platnos¢ nr:
e  WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-24 za okres od 01.06.2010r.
do 31.07.2010r.,
maja odzwierciedlenie w odpowiednich dokumentach w postaci:

Zadanie 1 - (Zarzadzanie projektem) — wydatki ponoszone
w ramach tego zadania nie sg rozliczane w projekcie. i

Zadanie 2 — (Rekrutacja) — wydatki ponoszone w ramach tego
zadania nie sg rozliczane w projekcie.

{ Zadanie 3 — (Szkolenia)

Pozycja nr 1

Numer ksiggowy EFS/558/162/3 — tj. Faktura VAT nr 48/2010/ZB
Zz dnia 25.03.20108:, dotyczaca badan lekarskich
w kwocice kwalifikowanej 552,00 z1.

Potwicrdzeniem dokonania zaplaty w dniu 04.06.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 2 za okres od 2010.04.09 do
2010.06.04.

|




Pozycja nr 2
Numer  ksiggowy  EFS/694/162/9 — tj.  Faktura VAT
nr 663/MAG/06/2010 z dnia 17.06.2010r., dotyczaca badan lekarskich |
w kwocie kwalifikowanej 913,00 z1. '
Potwierdzeniem dokonania zaptaty w dniu 30.06.2010r., jest wyciag |
z rachunku bankowego projektu nr 6 za okres od 2010.06.24 do
2010.06.30.

Pozycja nr 3
Numer ksiggowy EFS/628/162/6 ~— tj. lista wyplat Swiadczen
nr ¢k4/10/001 z dnia 08.06.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie 1.43943 zl. w tym kwota kwalifikowalna
1.032,50 z1.
Potwierdzeniem dokonania wyplaty w dniu 10.06.2010r., jest wyciag |
z rachunku bankowego projektu nr 3 okres od 2010.06.05 do
2010.06.10.

Pozycja nr 4

Numer ksiegowy EFS/650/162/7 — tj. lista wyplat Swiadczen
nr ek4a/10/001 z dnia 08.06.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie kwalifikowanej 717,30 zl.

W dniu 14.06.2010r. z konta projektu zostala pobrana kwota
w wysokos$ci 717.30 zI. czego potwierdzeniem jest wycigg bankowy nr 4
za okres od 2010.06.11 do 2010.06.14. W tym samym dniu dokonano
przekazow pocztowych na kwotg ogdlem 717,30 zI o nr nadania 16/29,
16/30, 16/31, 16/32.

Pozycja nr 5

Numer ksiegowy EFS/698/162/10 — tj. deklaracja ZUS P DRA 51
06.2010 z dnia 09.07.2010r., dotyczaca skladek na ubezpieczenie
spoleczne od stypendiow szkoleniowych za miesiac czerwiec 2010r.,
w kwocie 708.036,97 zl, w tym kwota kwalifikowana 461,23 z1.
Potwierdzeniem dokonania zaplaty w dniu 23.06.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 5 za okres od 2010.06.15 do
2010.06.23.

Pozycja nr 6

Numer ksiggowy EFS/727/162/11 — tj. Faktura VAT nr 28/OKZ-
52010 z dnia  22.06.2010r., dotyczaca kosztow  szkolenia
w kwocie kwalifikowanej 6.990,00 zl. \
Potwierdzeniem dokonania zaplaty w dniu 30.06.2010r., jest wyciag |
z rachunku bankowego projektu nr 6 za okres od 2010.06.24 do
2010.06.30.

Pozycja nr 7
Numer ksiggowy EFS/838/162/15 — (. lista wyplat sSwiadczen
nr ¢k2/10/002 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie 3.815.30 zl, w tym kwota kwalifikowalna
3.096,50 z1.
Potwierdzeniem dokonania wyplaty w dniu 12.07.2010r., jest wyciag |




z rachunku bankowego projektu nr 8 za okres od 2010.07.06 do
2010.07.12.

Pozycja nr 8

Numer ksiggowy EFS/838/162/15 — tj. lista wyplat swiadczen
nr ek4/10/002 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie kwalifikowanej 4.986,20 zl.

Potwierdzeniem dokonania wyplaty w dniu 12.07.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 8 za okres od 2010.07.06 do
2010.07.12.

Pozycja nr 9
Numer ksiggowy EFS/838/162/15 — . lista wyplat Swiadczen
nr ek6/10/001 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie 2.458,93 zl, w tym kwota kwalifikowalna
2.125,90 zi.
Potwierdzeniem dokonania wyplaty w dniu 12.07.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 8 za okres od 2010.07.06 do
2010.07.12.

Pozycja nr 10

Numer ksiegowy EFS/838/162/15 — tj. lista wyplat swiadczen
nr ek8/10/001 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie kwalifikowanej 997,50 z1. :|
Potwierdzeniem dokonania wyplaty w dniu 12.07.2010r., jest wyciag |
z rachunku bankowego projektu nr 8 za okres od 2010.07.06 do |
2010.07.12.

Pozycjanr 11

Numer ksiggowy EFS/858/162/16 — ). lista wyplat $wiadczen
nr ek2a/10/002 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie 2.545,10 zl, w tym kwota kwalifikowalna
2.446,10 z1.

W dniu 14.07.2010r. z konta projektu zostala pobrana kwota
w wysokosei 7.926.40 zI (w tym 2.446,10 zl. — tyt. wyplaty Swiadczen
z listy wyplat $wiadczen nr ek2a/10/002 z dnia 08.07.2010r.) czego
potwierdzeniem jest wyciag bankowy nr 9 za okres od 2010.07.13 do
2010.07.14. W tym samym dniu dokonano przekazow pocztowych na
kwote ogdlem 2.446,10 zI o nr nadania 10/38, 10/39, 10/40, 10/53.

Pozycja nr 12

Numer ksiegowy EFS/858/162/16 — tj. lista wyplat sSwiadczen
nr ek4a/10/002 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie kwalifikowanej 1.276,50 z1.

W dniu 14.07.2010r. z Konta projektu zostala pobrana kwota
w wysokosci 7.926.40 zt (w tym 1.276,50 zI. — tyt. wyplaty Swiadczen
z listy wyplat $wiadczen nr ek4a/10/002 z dnia 08.07.2010r.) czego
potwierdzeniem jest wyciag bankowy nr 9 za okres od 2010.07.13 do
2010.07.14. W tym samym dniu dokonano przekazow pocztowych na
kwotg ogétem 1.276,50 zt o nr nadania 10/50, 10/51.

ol
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| Pozycja nr 13 |

|Numer ksiggowy EFS/858/162/16 — tj. lista wyplat Swiadczen |
fnr ek6a/10/001 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
| szkoleniowych w kwocie 1.855,35 zl, w tym kwota kwalifikowalna
11.425,20 zL.

W dniu 14.07.2010r. z konta projektu zostala pobrana kwota
w wysokosci 7.926.40 zt (w tym 1.425,20 zI. — tyt. wyplaty swiadczen|
z listy wyplat $wiadczen nr ek6a/10/001 z dnia 08.07.2010r.) czego
potwierdzeniem jest wyciag bankowy nr 9 za okres od 2010.07.13 do
2010.07.14. W tym samym dniu dokonano przekazow pocztowych na
kwot¢ ogotem 1.425,20 zt o nr nadania 10/32, 10/33, 10/34, 10/36.

Pozycja nr 14

Numer ksiggowy EFS/858/162/16 — tj. lista wyplat S$wiadczen
nr ek8a/10/001 z dnia 08.07.2010r., dotyczaca wyplaty stypendiow
szkoleniowych w kwocie kwalifikowanej 2.778,60 zt.

W dniu 14.07.2010r. z konta projektu zostala pobrana kwota
w wysokosci 7.926,40 zt (w tym 2.778,60 zl. — tyt. wyplaty swiadczen
z listy wyptat $wiadczen nr ek8a/10/001 z dnia 08.07.2010r.) czego
potwierdzeniem jest wyciag bankowy nr 9 za okres od 2010.07.13 do
| 2010.07.14. W tym samym dniu dokonano przekazow pocztowych na
' kwot¢ ogolem 2.778.60 zI o nr nadania 10/43, 10/44, 10/45, 10/46,
- 10/47, 10/48.

Pozycja nr 15 !
Numer ksiggowy EFS/918/162/20 — tj. deklaracja ZUS P DRA 51
| 07.2010 z dnia 10.08.2010r., dotyczaca skladek na ubezpieczenie
! spoteczne od stypendium szkoleniowych za miesiac lipiec 2010r.,
w kwocie 708.289,63 zI, w tym kwota kwalifikowana 5.201,57 zl.
Potwierdzeniem dokonania zaplaty w dniu 23.07.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 10 za okres od 2010.07.15 do
2010.07.23.

Pozycja nr 16

Numer  ksiggowy  EFS/768/162/12 — ). Faktura VAT
nr 728/MAG/06/2010 z dnia 23.06.2010r., dotyczaca badan lekarskich
w kwocie kwalifikowanej 1.565,00 zi.

Potwierdzeniem dokonania zaplaty w dniu 14.07.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 9 za okres od 2010.07.13 do |
2010.07.14.

Pozycja nr 17

Numer ksiegowy EFS/899/162/18 — tj. Faktura VAT nr 75/2010 z dnia
5 16.07.2010r., dotyczaca kosztow szkolenia w kwocie kwalifikowane]
i 18.090,00 z}.

: Potwierdzeniem dokonania zaplaty w dniu 27.07.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 11 za okres od 2010.07.24 do
2010.07.27.
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Pozycja nr 18

Numer ksiggowy EFS/904/162/19 — tj. Faktura VAT nr 086/10
z dnia 12.07.2010r., dotyczaca kosztow szkolenia
w kwocie kwalifikowanej 12.343,20 zl.

Potwierdzeniem dokonania zaplaty w dniu 23.07.2010r., jest wyciag
z rachunku bankowego projektu nr 10 za okres od 2010.07.15 do
2010.07.23.

Pozycja nr 19

Numer ksiggowy EFS/925/162/21 — tj. Faktura VAT nr 34/OKZ-
5/2010 z dnia  20.07.2010r.. dotyczaca kosztow  szkolenia
w kwocie kwalifikowanej 27.360,00 z1. _
Potwierdzeniem dokonania zaplaty w dniu 30.07.2010r.. jest wyciag |
z rachunku bankowego projektu nr 12 za okres od 2010.07.28 do
2010.07.30.

Zadanie 4 — (Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy) — wydatki

| ponoszone w ramach tego zadania nie sg rozliczane z projektu.

:
'Zadanie 5 - (Jednorazowe S$rodki na podjecie dzialalnosci
gospodarczej) — Realizacja zadania zostala dokonczona.

Zadanie 6 — (Monitoring) — wydatki ponoszone w ramach tego
zadania nie sg rozliczane z projektu.

Zadanie 7 — (Przeprowadzenie badania ewaluacyjnego) — W ramach
tego zadania w badanym okresie nie poniesiono zadnych wydatkow.

Stwierdzono, ze wybrane pozycje wydatkow ujete w ww. Wniosku
Beneficjenta o platno$¢ maja odzwierciedlenie w odpowiednich
dokumentach.

1.2 Sprawdzenie opisu dokumentow ksi¢ggowych o poniesieniu wydatku
w ramach projektu oraz czy zostala wyodrebniona ewidencja wydatkow
dla projektu.

Dla transakcji finansowych, zwigzanych z projektem, prowadzona
jest wyodrebniona ewidencja ksiggowa. zgodnie z zasadami okreslonymi
dla  programu operacyjnego w  Systemie Realizacji Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013. Zespol Kontrolujacy, na
podstawie  weryfikowanej  dokumentacji  ksiggowej  stwierdzil,
iz powyzszych platnosci dokonano, co do zasady z wyodrgbnionego
rachunku bakowego projektu, tj. z wskazanego w umowie nr konta
bankowego 82 1440 1026 0000 0000 0733 6403.

W toku kontroli stwierdzono, ze ww. dokumenty ksi¢gowe zawierajq

trwaly opis dotyczacy miedzy innymi:

» numeru Umowy o dofinansowanie projektu i tytulu projektu,

» informacji. ze projekt wspolfinansowany jest ze Srodkow
Europejskicgo Funduszu Spolecznego,
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» nazwy i numeru zadania, w ramach ktorego wydatek jest poniesiony,

» kwoty kwalifikowalnej,

» informacji o stosowaniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamoOwien publicznych.

Jednoczesnie  kazdy dokument ksiggowy zawiera informacje.
ze operacja gospodarcza zostala sprawdzona pod wzgledem
merytorycznym, formalno-rachunkowym oraz o udziale srodkow
kwalifikowalnych (EFS — 85% z czwarta cyfra .77, srodki krajowe —
15% z czwartq cyfra ..97).

1.3 Sprawdzenie czy w ramach Projektu nie finansuje si¢ zwyklej
dzialalnosci jednostki realizujacej Projekt.

Na podstawie weryfikowanych oryginalow dokumentow finansowych.
potwierdzajacych poniesione wydatki w ramach projektu, ktore zostaly
rozliczone w zatwierdzonym przez Instytucje Wdrazajaca (IP 2)
Whiosku Beneficjenta o platnos¢ nr WNP.POKL.06.01.03-22-021/08-24
za okres od 01.06.2010r. do 31.07.2010r. stwierdzono. ze Beneficjent |
nie finansuje zwyklej dzialalnos¢ ze srodkow Projektu.

1.4  Sprawdzenie  wniesienia  wkladu  wlasnego  zgodnie
z harmonogramem Projektu.

W dniu 05.08.2010r. zostal zawarty Aneks nr 7 do Umowy Ramowej
nr POKL.06.01.03-22-021/08-00 z dnia 07.03.2008r., na mocy
ktorego Beneficjent zobowiazal si¢ do wniesienia wkladu wlasnego
w kwocie nieprzekraczajacej 10.233.00 zl na rok 2010r. Zgodnie
z Harmonogramem platnosci wklad wiasny powinien by¢ wniesiony
w pazdzierniku 2010r. Na potwierdzenie czego, podczas kontroli
Beneficjent przedstawil ..Oswiadczenie™ podpisane z upowaznienia
Prezydenta Miasta przez p. Alicj¢ Wrobel — Z-c¢ Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni, iz wklad wlasny projektu
pn. .Nie przegap”™ w wysokoscei 10.233,00 zI zostal wniesiony na konto
bankowe projektu w dniu 01.10.2010r., czego potwierdzeniem jest
wycigg bankowy nr 23 za okres od 2010.09.28 do 2010.10.01.

Ww. ,,O$wiadczenie™ stanowi Akta Kontroli.
1.5 Weryfikacja statusu podatkowego Beneficjenta.

Na podstawie:
.Os$wiadezenia o kwalifikowalnosci VAT™, podpisanego z upowaznienia |
Prezydenta Miasta przez p. Alicj¢ Wrobel - Z-c¢ Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni stwierdzono. ze Beneficjent
realizujac projekt pn. ..Nie przegap™. nie moze odzyska¢ w zaden sposob |
i_ poniesionego kosztu podatku VAT, ktorego wysokos¢ zostala zawarta |
j ' w budzecie projektu.

' , : Beneficjent zobowigzal si¢ rowniez do zwrotu, zrefundowanej w ramach
L  projektu czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejq przestanki |
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umozliwiajace odzyskanie tego podatku.

Ponadto, Beneficjent zobowiazal si¢ do udostg¢pniania dokumcntacjii
finansowo—ksiggowej  oraz udzielenia  uprawnionym  organom
kontrolnym informacji umozliwiajacych weryfikacj¢ kwalifikowalnosci
podatku VAT.

le. oswiadczenie stanowi Akta Kontroli.
!

il.() Sprawdzenie dowodow  zaplaty i innych  dokumentow |
potwierdzajacych fakt poniesienia wydatkow w ramach cross —
financingu.
1
W ramach projektu systemowego nie sq wykazywane wydatki w ramach |
cross — financingu.

1.7 Prawidlowos¢ sporzadzenia metodologii  wyliczania kosztow
posrednich rozliczanych ryczalttem.

W ramach projektu systemowego nie sa wykazywane koszty posrednie.
2. Poprawno$é¢ dokumentacji dotyczgcej personelu projektu.
|

Projekt nie przewiduje zatrudnienia personelu.

3. Sposob rekrutacji uczestnikow projektu.
W toku kontroli sprawdzono dokumentacj¢ uczestnikéw projektu, pod‘.
wzgledem kwalifikowania ich do projektu pn. ..Nie przegap™.

Z przedstawionej przez Beneficjenta ,Listy osob biorgcych udzial|
w szkoleniach w ramach projektu ..Nie przegap™ w okresie 01.01.2010r. |
— 26.10.2010r.”, wybrano, co siodma pozycj¢, poczawszy od pozycji 7.
tj. pozycje numer: 7, 14, 21, 28, 35, 42, 49, 56, 63, 70, 77, 84, 91, 98, |
105, 112, 119, 126, 133, 140, 147.

Skontrolowano dokumentacj¢ nast¢pujacych osob:

L.p. | Nazwisko Imig
1. ~ L

2. z
3. . i
4. K
5. [P

6. B

7 D )
8. | E

[ 9. M
[10. | J
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V14

—_—

L1 Y
12. j
13. K
14. RY;
15. K
16. b
17, . W
18. | 0
9. | ;
20. T
21| B

Kwalifikowalnos¢ ww. osob zostala sprawdzona na podstawie Kart
rejestracyjnych osob  bezrobotnych oraz Deklaracji  uczestnictwa
w  projekcie  wspolfinansowanym  z  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego.

Stwierdzono, ze ww. uczestnicy projektu kwalifikuja si¢ do udziatu

w projekcie, 4. spelniaja kryteria doboru zawarte |
w  Szezegolowym Opisie Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital |
Ludzki ~ 2007-2013, w  ustawie O  promocji  zatrudnienia |

i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. 2008 r. Nr 69, poz. |
415 z pozn. zm.) oraz sq zgodne z zalozeniami opisanymi we Wniosku |
o dofinansowaniu projektu.

Ww. wykaz uczestnikow projektu stanowi Akta Kontroli.

4. Sposob pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania
danych o uczestnikach projektu (w ramach podsystemu PEFS)
zgodnie z Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o Ochronie Danych
Osobowych.

4.1 W toku kontroli sprawdzono dokumentacj¢ uczestnikow projektu,
pod wzgledem wyrazenia przez nich zgody na przetwarzanie danych
ot.ohowych

Z przedstawionej przez Beneficjenta ,Listy osob biorgecych udzial
w szkoleniach w ramach projektu . \Nie przegap” w okresie 01.01.2010r.
|— 26.10.2010r.”, wybrano, co siodmg pozycje, poczawszy od pozycji 7,
|lj pozycje numer: 7, 14, 21, 28, 35, 42, 49, 56, 63, 70, 77, 84, 91, 98,,
1105, 112, 119, 126, 133, 140, 147.
| |

‘ Skontrolowano dokumentacj¢ nastgpujacych osob:

L.p. | Nazwisko Imig ‘ '
E — | J
- —— ]
5 3. - l
4. | ! |

13



iSprawdzono dokumentacj¢ pn. .Os$wiadczenie uczestnika projektu
|0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych”™. ww. 21
|uczestnikow projektu, pod wzgledem wyrazenia przez nich zgody na
| przetwarzanie danych osobowych.

Stwierdzono, ze ww. uczestnicy projektu wyrazili pisemna zgode¢ na |
przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. 0 Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926, z pézn. zm.).

4.2  Poprawnos¢ przekazanych informacji w  elektronicznym
Formularzu PEFS.

W toku kontroli, sprawdzono zgodnos¢ danych uczestnikow projektu,
przekazywanych przez Beneficjenta w elektronicznym Formularzu
PEFS, stanowigcym zalacznik do Wniosku Beneficjenta o platnosé nr
WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-24  za okres od 01.06.2010r. do
31.07.2010r.

Skontrolowano  zgodnos¢ danych 9 os6b, ktére w  okresie

od 01.01.2010r. do 31.07.2010r. rozpoczely udzial w projekcie.

Zespol Kontrolujacy na podstawie:

» Kart rejestracyjnych bezrobotnego,

» Deklaracji  uczestnictwa w  projekcie  wspolfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spolecznego

» Ankiet dla oséb ubiegajacych si¢ o uczestnictwo w projekcie ..Nie

| przegap’, .

'zweryfikowal poprawnos¢ wprowadzenia przez Beneficjenta danych

| uczestnikow projektu do Formularza PEFS, biorac pod uwage: '

~ imig¢ 1 nazwisko,

PESEL,

dane adresowe,

numery telefonow,

date  rozpoczecia,  przerwania  lub  zakonczenia  udzialu

YV VY
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w projekcie,
» forme wsparcia.

Ponizej tabela wybranych do kontroli uczestnikow projektu:
' L.p. Imie i Nazwisko | Zgodno$¢ | Niezgodnosé z PEFS/ Nie ]‘
|

. . zPEFS | dotyczy

[ [ N
Il 1. - | Tak Nie dotyczy
2. | o | Tak Nie dotyczy _'[j
= : = : 1§
[ 3. - Tak Nie dotyczy i
. | |
4. | Tak | Nie dotyczy
S. Tak Nie dotyczy
6. B Tak Nie dotyczy
7. Tak Nie dotyczy
L TR .
8 S Tak Nie dotyczy
9. Tak Nie dotyczy

Stwierdzono poprawnos¢ przekazanych informacji w elektronicznym
Formularzu PEFS ww. 0sob.

4.3 W toku kontroli sprawdzono:
A. Na podstawie Ewidencji pracownikow upowaznionych do|
przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu ,Nie przegap™,
wybrano do kontroli dokumentacj¢ wszystkich osob, ktore uzyskaly
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych od 01.01.2010 r. do
dnia kontroli.

Sprawdzono dokumenty nastgpujacych osob:

e Aleksandra Skatbania — Upowaznienie Nr PR-9320-1-1/5-1/10,
e Justyna Patka — Upowaznienie Nr PR-9320-1-1/5-2/10, |
e Jolanta Klauze — Upowaznienie Nr PR-9320-1-1/5-3/10,
e Anna Socha — Upowaznienie Nr PR-9320-1-1/5-4/10,

e Maria Alfut — Upowaznienie Nr PR-9320-1-1/5-5/10, ,
e Agnieszka Potrykus — Upowaznienie Nr PR-9320-1-1/5-6/10. i

Stwierdzono, ze wszystkie ww. osoby uzyskaly ze strony Beneficjenta |
Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych uczestnikow |
‘projektu pn. . Nie przegap”. Upowaznienia zostaly wystawione
z upowaznienia Prezydenta Miasta przez p. Joanng Siwicka — Dyrektora
| Powiatowego Urzgdu Pracy w Gdyni.

‘W celu podjecia wszystkich krokow stuzacych zachowaniu przez
pracownikow majacych dostep do danych osobowych, danych
osobowych w tajemnicy, Beneficjent uzyskal od pracownikéw pisemne
| o$wiadczenia o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych, do ktorych
| osoby te maja dostep.
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B. Stwierdzono, ze¢ Rejestr os6b upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych w Formularzu PEFS 2007, jest zgodny z Instrukcja
wypelniania Formularza PEFS 2007 dla POKL.

4.4 Podczas kontroli Beneficjent przedstawil dokumenty, z ktérych

wynika, iz wlasciwe zabezpieczenie systemu informatycznego oraz

prawidlowa ochrona danych osobowych zostaly uregulowane

w:

e Zarzadzeniu Nr 1/2010 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Gdyni z dnia 4 stycznia 2010 r., w sprawie ustalenia polityki
bezpieczenstwa  informacji  Powiatowego  Urzedu  Pracy
w Gdyni.

e Zarzadzeniu Nr 2/2010 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Gdyni z dnia 4 stycznia 2010 r., w sprawie ustalenia polityki
bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego w  Powiatowym
Urzedzie Pracy w Gdyni.

e Zarzadzeniu Nr 3/2010 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy |
w Gdyni z dnia 4 stycznia 2010 r., w sprawie wyznaczenia |
Administratora Bezpieczenstwa Informacji oraz pozostalych osob.
sprawujacych nadzor nad realizacja zadan w zakresie ochrony
danych osobowych.

e Zarzadzeniu Nr 4/2010 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Gdyni z dnia 4 stycznia 2010 r., w sprawie wzorow dokumentow,
dotyczacych ochrony danych osobowych. tworzacych Dziennik ABI.

e Zarzadzeniu Nr 5/2010 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy
w Gdyni z dnia 4 stycznia 2010 r., w sprawie wprowadzenia
[nstrukeji, okreslajacej sposob zarzadzania ~ systemami
informatycznymi.

W celu prawidlowej realizacji projektu, Beneficjent wydal Zarzadzenie
Nr 15/2010 z dnia 07.04.2010 r.. w sprawie powolania w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Gdyni - Zespolu Wdrozeniowego, w celu
prawidlowe] realizacji projektu ,,Nie przegap”, w ktorym okreslit tryb
pracy oraz zakres zadan 1 odpowiedzialnosci czlonkow  zespolu
wdrozeniowego.

Ponadto stwierdzono, ze:

- Administratorem Danych Osobowych (ADO) w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Gdyni jest Pani Joanna Siwicka - Dyrektor Urzedu.

- Administratorem Bezpieczenstwa Informacji (ABI) jest Pani Izabela
Truss — Zastepca Dyrektora ds. Ewidencji i Swiadezen.

- Lokalnymi Administratorami Bezpieczenstwa Informacji (LABI) sa
Kierownicy komorek organizacyjnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Gdyni.

- Administratorem Systemow Informatycznych (ASI) jest Pani Beata
Grodkowska.
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4.5 Wybor wykonawey zewnetrznego do  realizacji  badania
ewaluacyjnego oraz powierzenie przetwarzania danych osobowych
podmiotowi wykonujacemu badanie ewaluacyjne projektu.

A.  Wybor wykonawey zewnetrznego badania  ewaluacyjnego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni odbyl si¢ na zasadach
obowiazujacych przy zamdwieniach ponizej progu 14 tys. curo.

W zwigzku z tym Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni w celu zapewnienia
racjonalnosci wydatkow zwrocil si¢ z zaproszeniem do zlozenia oferty
przeprowadzenia badania ewaluacyjnego do nast¢pujacych firm:
e INDICATIO - Centrum Ewaluacji i Doradztwa z siedzibg
we Wroclawiu,
e  BIOSTAT z siedziba w Rybniku,

e PREPOST z siedziba w Gdansku,

e INTERACTIV z siedzibg Krakowie,

e Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne z siedzibaq w Warszawie,
e Instytut Badan i Analiz z siedziba w Olsztynie,

e MillwardBrown SMG/KRC z siedzibg w Warszawie.

Na zaproszenie do skladania ofert odpowiedzialy nastgpujace firmy
przedkladajac oferty:

e BIOSTAT z siedziba Rybniku, z cena oferty: 5 401.00 zL,

e INDICATIO — Centrum Ewaluacji i Doradztwa z siedzibg we
Wroclawiu, z ceng oferty: 9 455,00 z1,

e INTERACTIV 2z siedziba w Krakowie, z cena oferty:
9 710,00 zl,

e  MillwardBrown SMG/KRC z siedziba w Warszawie, z cena
oferty: 10 200,00 zt.

Zgodnie z Notatka sluzbowa z dnia 29.06.2010r. z oceny ofert
dotyczacych przeprowadzenia badania ewaluacyjnego i wyboru firmy do
przeprowadzenia ewaluacji projektow systemowych Poddziatania 6.1.3
POKL, za najkorzystniejsza zostala uznana oferta firmy MillwardBrown
SMG/KRC z siedziba w Warszawie. Zadecydowalo o tym:

e Koncepcja badania zgodna z ZaloZzeniami do ewaluacji
projektow  systemowych  powiatowych  urzedow  pracy
realizowanych w ramach Podzialania 6.1.3 POKL,

e Najwicksze doswiadczenie zarowno  czlonkow  zespolu
badawczego jak i firmy w prowadzeniu badan ewaluacyjnych.

W dniu 30.06.2010 r. Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni zwrdcil si¢ do
firmy MillwardBrown SMG/KRC z Warszawy o ponowne wyliczenie
kosztow badania ewaluacyjnego, z uwagi na koniecznos¢ zwigkszenia
przedmiotu zamdwienia o jeden wywiad telefoniczny (CATI).

W rezultacie cena oferty wzrosta o koszt jednego wywiadu. tj. o 33.00

B. Powierzenie przetwarzania danych osobowych podmiotowi
wykonujacemu badanie ewaluacyjne projektu.

Zgodnie z § 15 pkt. 31 8 Ancksu 6 PO KL.06.01.03-22-021/08-06 z dnia
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e Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni w dniu 29.06.2010r wystapil do
Instytucji Wdrazajacej (IP2) — Wojewaddzkiego Urzedu Pracy
w Gdansku z pisemng prosba o wyrazenie zgody na powierzenie
przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni przetwarzania danych
osobowych firmie MillwardBrown SMG/KRC 2z siedziba w
Warszawie, wybranej do realizacji badania ewaluacyjnego
projektow: ..Od dzisiaj moéw do mnie szefie™. ..Wyjdz z cienia”
i..Nie przegap™.

‘e w dniu 12.07.2010r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni

. wplynelo  pismo  RWP.8915-6.1.3/021/08-5.3/PT/10  z dnia
07.07.2010 r. Instytucji Wdrazajacej (IP2) — Wojewaodzkiego Urzedu
Pracy w Gdansku, dotyczace wyrazenia zgody na powierzanie
przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu wykonawcy
zewngtrznemu, w celu realizacji badania ewaluacyjnego.

e W dniu 14.07.2010r. pomigdzy Powiatowym Urzedem Pracy
w Gdyni, reprezentowanym przez p. Joanng Siwicka - Dyrektorem
Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni a firma MillwardBrown
SMG/KRC =z siedziba w Warszawie, reprezentowang przez
p. Krzysztofa Kruszewskiego i p. Adama Ratanskicgo. zostala
zawarta Umowa na realizacje badania ewaluacyjnego pn. Ewaluacja
projektow systemowych ..Od dzisiaj mow do mnie szefie”, ..Wyjdz
z cienia” 1 Nie przegap”. Termin realizacji badania ewaluacyjnego:
30 wrzesnia 2010 r. Wynagrodzenie ryczaltowe w  kwocie
21 827,00 zl za przeprowadzenic badania Projektow systemowych
Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni, tj.: ..Od dzisiaj mow do mnie
szefie”, ..Wyjdz z cienia” 1 ..Nie przegap”.

w Gdyni, reprezentowanym przez p. Joanng Siwicka - Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni a firma MillwardBrown
SMG/KRC z siedziba w Warszawie, reprezentowana przez
p. Krzysztofa Kruszewskiego i p. Adama Ratanskiego. zostala
zawarta Umowa dotyczaca powierzenia przetwarzania danych
osobowych uczestnikow projektu systemowego, realizowanego w
ramach  Poddziatania  6.1.3 POKL, wykonawcy  badania
ewaluacyjnego.  Umowa  dotyczy  projektow  systemowych
realizowanych przez Beneficjenta w ramach Podzialania 6.1.3
POKL, tj.: ..Od dzisiaj mow do mnie szefie”, .,Wyjdz z cienia™ i .,Nie
przegap™.

W dokumentacji dotyczacej badania ewaluacyjnego znajduja sie
rowniez, kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem. czterech
Upowaznien do przetwarzania danych osobowych Uczestnikow Projektu
w ramach realizacji badania ewaluacyjnego dla  pracownikow
Wykonawcy, wystawione przez Prezesa Zarzadu firmy MillwardBrown
SMG/KRC z siedziba w Warszawie p. Krzysztofa Kruszewskiego
i Czlonka Zarzadu p. Adama Ratanskiego. Upowaznienia zostaly
wystawione ponizej wymienionym pracownikom Wykonawcy:

e Beata Ci¢zka. Upowaznienie nr 1 z dnia 16.07.2010 r..

e Grzegorz Kowalski, Upowaznienie nr 2 z dnia 16.07.2010 r..

021/08-00 o dofinansowanie projektu systemowego pn. . Nie przegap™

e W dniu 14.07.2010r. pomigedzy Powiatowym Urzedem Pracy
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e Mirostaw Kalinowski. Upowaznienie nr 3 z dnia 16.07.2010 r.,
e Martyna Przewoznik, Upowaznienie nr 4 z dnia 16.07.2010 r.
Do dnia kontroli, tj. do dnia 28.10.2010 r. Wykonawca nie przekazal
Zamawiajacemu, Raportu koncowego z badania. Jest to niezgodne z § 1
Umowy na realizacj¢ badania ewaluacyjnego pn. Ewaluacja projektow
systemowych ,,0d dzisiaj mow do mnie szefie”, .Wyjdz z cienia™ i ,Nie
przegap”, w ktorej to ustalono, ze termin na przekazanie raportu
koncowego mija 30 wrzesnia 2010 r. Na powyzsza okolicznos¢
Beneficjent zlozyl pisemne o$wiadczenie. podpisane przez Panig Alicj¢
Wrébel — Zastgpee Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni
z ktorego wynika, ze Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni. w zwiazku ze |
zmiang wynagrodzenia za zrealizowane badania ewaluacyjne projektow |
systemowych PUP Gdynia (zmniejszenie liczby przeprowadzonych
badan w ramach wywiadoéw telefonicznych) oraz z koniecznoscia
korekty raportdw ewaluacyjnych ancksowal umowe¢ na realizacje
przedmiotowego badania w zakresie wartosci naleznego wynagrodzenia
oraz terminu przekazania raportow koncowych (do 30 pazdziernika
2010r.). Powyzsza zmiana byla wynikiem nastepujace] sytuacji.
W  projekcie .Nie przegap”™ z grupy, ktora zakonczyla udzial
w projekcie w 2009 roku — tj. 78 osob, 59 uczestnikow zostalo
przebadanych metoda CATI. a 4 osoby metoda PAPI In Home. Lacznie
w badaniu udzial wzigly 63 osoby. Z pozostalych 15 0s6b — 6 0s6b
odmowito udzialu w badaniu, a w pozostalych przypadkach, nie bylo
mozliwosci  skontaktowania si¢ z uczestnikiem projektu (CATI —
nieistniejacy numer telefonu, automatyczna sekretarka. nikt nie odbieral
i PAPI In Home — nie zastano respondenta pod wskazanym adresem).
Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni zaakceptowal powyzsze zmiany i nic
bedzie nakladal kary umownej na wykonawce zlecenia.

W dokumentacji znajduje si¢ rowniez pismo Wykonawcy zawierajacego
aktualng kalkulacje kosztow badania ewaluacyjnego. Z kalkulacji
wynika, ze koszt badania ewaluacyjnego w projekcie ..Nie przegap™
zmniejszyl si¢ o 493.74 zl. z uwagi na przeprowadzenie wywiadu
telefonicznego (CATI) na mniejszej liczbie respondentéw. Zamiast 78
wywiadow (CATI) wykonawca przeprowadzil ich 63.

Powyzsze wyjasnienia zostaly przyjete przez Zespol Kontrolujacy.
niemniej w celu potwierdzenia ujecia zaistnialych zmian w_aneksie do
Umowy, Wojewoddzki Urzad Pracy w Gdansku Instytucja Wdrazajaca
(IP2) prosi o przystanie kserokopii omawianego aneksu.

Zespol  kontrolujacy  stwierdzil, ze¢ wybér wykonawcey badania
ewaluacyjnego oraz powierzenie przetwarzania danych osobowych
podmiotowi wykonujacemu badanie ewaluacyjne projektu pn. ..Nie
przegap” przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni zostalo dokonane
zgodnie z dokumentem pn. .Zalozenia do ewaluacji projektow
isystemowych  powiatowych  urzedow  pracy.  realizowanych
iw ramach Poddzialania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki™.

Ww. ..Oéwiadczenie™ stanowi Akta Kontroli.
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5. Zgodno§é¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé
w czeSei dotyezacej postepu rzeczowego oraz postepu finansowego |
z dokumentacja realizacji projektu dostepng w  siedzibie
Beneficjenta.

Zespot Kontrolujacy sprawdzil zgodno$¢ danych. przekazywanych we
Whnioskach Beneficjenta o platnos¢ nr: WNP-POKL.06.01.03-22-
021/08-21, WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-22, WNP-POKL.06.01.03-
22-021/08-23, WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-24 obejmujacych okres
od 01.01.2010r. do 31.07.2010r. w cze$ei dotyczace] postepu
rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja projektu,
dostgpna w siedzibie Beneficjenta.

5.1 Postep rzeczowy

~ Na podstawie:

e  Wykazu uczestnikéw projektu pn. .Nie przegap”, ktorzy rozpoczeli
udzial w projekcie w okresie od 01.01.2010r. do dnia 31.07.2010r.,

e Deklaracji  uczestnictwa w  projekcie  wspotfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spolecznego, .

Zespol Kontrolujacy sprawdzil wskazniki rzeczowej realizacji projektu |

wykazane przez Beneficjenta w zalaczniku nr 2 — pkt 1 — Przeplw

Uczestnikow Projekru w czg¢sci dotyczacej ilosci 0sob, ktore rozpoczely

udzial w projekcie.

Po weryfikacji powyzszych dokumentow stwierdzono. ze w okresie

jod  01.01.2010r. do 31.07.2010r. 68 o0s6b  rozpoczelo udzial

| w projekcie, w tym 46 kobiet i 22 mezczyzn.

|

| » Zespdt Kontrolujacy sprawdzil ..Postep rzeczowy realizacji projektu”™.

wykazany przez Beneficjenta w pkt. 5 ww. Wnioskéw Beneficjenta

o platnosc.

W ramach poszczegélnych zadan stwierdzono, ze Beneficjent
realizowal:

Zadanie 1 — (Zarzgdzanie projektem) — o czym s$wiadcza m. in.
opisane w Informacji pokontrolnej w pkt. 6 i 9 dokumenty
merytoryczne, tj.:

e czynnos$ci zwiazane z promocja projektu,

e dokumentacja przetargowa oraz umowa zawarta w zwiazku
|z przeprowadzeniem szkolenia pn. ..Przedstawiciel handlowy™.
!W)-'dalki ponoszone w ramach tego zadania nie sa rozliczane
| w projekcie.

!Zadanic 2 — (Rekrutacja) — o czym S$wiadcza m. in. opisane
w Informacji pokontrolnej w pkt. 3 i 4 dokumenty merytoryczne, tj.:

e Deklaracje  uczestnictwa w  projekcie  wspolfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spolecznego,
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e Os$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu  zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Wvydatki ponoszone w ramach tego zadania nie sa rozliczane

w projekcie.

Zadanie 3 — (Szkolenia) — o czym $wiadeza m. in. opisane w Informacji
pokontrolnej w pkt. 1.1 dokumenty finansowe oraz w pkt. 3 1 6
dokumenty merytoryczne, tj.:

e dokumenty ksiegowe dotyczace: wyplaty stypendiow szkoleniowych
wraz z pochodnymi oraz wyplaty zwrotu kosztow dojazdu na
szkolenie uczestnikom projektu,

e dokumenty ksiggowe dotyczace zaplaty za przeprowadzenie szkolen.

e dokumentacja przetargowa oraz umowa zawarta w zwiazku
z przeprowadzeniem szkolenia pn. ..Przedstawiciel handlowy™.

Zadanie 4 — (Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy) — o czym
$wiadcza m. in.:

- Indywidualne Programy Aktywizacji Zawodowej oraz Karty
Aktywizacji Zawodowej

Wydatki ponoszone w ramach tego zadania nie sa rozliczane
w projekcie.

Zadanie 5 - (Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnoSci
gospodarczej) — Zadanic zostalo dokonczone.

Zadanie 6 — (Monitoring) — o czym $wiadczg m. in.:

Whioski Beneficjenta o platnosc.

Wydatki ponoszone w ramach tego zadania nie sa rozliczane
w projekcie.

Zadanie 7 — (Przeprowadzenie badania ewaluacyjnego) — o czym
Swiadcza m. in. opisane w Informacji pokontrolnej w pkt. 4.5
dokumenty merytoryczne, tj.:

e umowa na realizacje badania ewaluacyjnego,

e umowa dotyczaca powierzenia przetwarzania danych osobowych
uczestnikow projektu systemowego, realizowanego w ramach
Poddzialania 6.1.3 PO KL, wykonawcy badania ewaluacyjnego.

5.2 Postep finansowy

Na podstawie:

e . .Zestawienie obrotéw i sald za miesiac lipiec 2010r.”,

e  Wyciggdw bankowych z konta projektu nr od 1 do 12,

e Post¢pu finansowego realizacji projektu opisanego
w pkt 4 ww. Wnioskow Beneficjenta o platnoscé.

Stwierdzono, iz na dzien 31.07.2010r. Beneficjent wydatkowal kwote
0495830 zL. co jest zgodne z przedstawionym w ww. Wniosku
Beneficjenta o platno$¢ pkt 4 - postgpem finansowym realizacji projektu.
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W  toku kontroli, na podstawie kontrolowanych dokumentow
stwierdzono, ze wykazany w ww. Wnioskach Beneficjenta o platnosé
postep rzeczowy, koresponduje z przedstawionymi w nich wydatkami
(postgpem finansowym).

Ww. Zestawienie obrotéw 1 sald stanowi Akta Kontroli.

6. Poprawno$¢ udzielania zamoéwien publicznych

7. .Rejestru zamdéwien publicznych udzielonych w ramach Projektu ..Nie
przegap” w okresie 01.01.2010 r. — 26.10.2010 r.. wybrano metoda
prosta losowa 1 z 11 szkolen oraz sprawdzono dokumentacje
udzielonego zamowienia publicznego na szkolenie pt.: ..Przedstawiciel
handlowy™ pod wzgledem prawidlowosci stosowania przez Beneficjenta
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.
2007 nr 223 poz. 1655 z p6zn. zm.).

Oznaczenie sprawy: PS-3450-1/10/UG/10

Na podstawie przedstawionej do kontroli dokumentacji stwierdzono, ze:

le W dniu 01.03.2010r. Zamawiajacy na podstawie informacji

| ruzy.‘ikanych od instytucji szkoleniowych, dokonal oszacowania wartosci

zamOwienia tgceznej szacunkowej wartosei szkolen tego samego rodzaju

organizowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni 1 ustalil ja na

kwote 199 140.00 z1.

e W dniu 11.05.2010r., Zamawiajacy umiescil ogloszenie
0 zamowieniu (Zalacznik nr 1).:

- na tablicy ogloszen w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Gdyni,

- na wlasnej stronie internetowej www.pup.gdynia.ibip.pl,

- w Biuletynie Zamowien Publicznych pod numerem 116293-2010.

W toku  kontroli stwierdzono, ze  tres¢ ogloszenia jest zgodna

z zapisami zawartymi w art. 41 ustawy Prawo zamowien publicznych,

z wyjatkiem zapisu, dotyczacego informacji na temat wadium. Powyzsze

niec mialo wplywu na wynik postgpowania.

e W dniu 11.05.2010r., Zamawiajacy umiescil na stronic internetowej

Specyfikacje Istotnych Warunkow Zamowienia (Zalaeznik nr 2).

W celu sprawdzenia czy Wykonawca spelnia  warunki udzialu

W postgpowaniu, Zamawiajacy zazadal w  Specyfikacji Istotnych

Warunkéw  Zamowienia oprocz  dokumentow badz os$wiadczen

wymaganych Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 30

grudnia 2009 w sprawie rodzajow dokumentéw. jakich moze zadac

zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty moga

by¢ sktadane (Dz. U. 2009, Nr 226, poz. 1817), dokumentéw m. in.

takich jak:

- Wykaz posiadanych certyfikatow,

- Szczegolowy opis ceny zamowienia,

- Harmonogram Szkolenia,

|- Oswiadczenie 0 zapoznaniu si¢ z trescia uUmowy.
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- Wzor zaswiadezenia o ukonczeniu szkolenia,

- Wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia.

e W dniach 13 1 19 maja 2010r., osoby biorace udzial

w  postgpowaniu, podpisaly na drukach ZP-11 o$wiadczenia

pod grozba odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan

0 nie podleganiu wylaczeniu z postgpowania o udzielenie zamoéwienia

publicznego. co jest zgodne z art. 17 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamowien

publicznych.

e W dniu 19.05.2010 r.. nastapilo otwarcie ofert (termin sktadania ofert

— 19.05.2010r.). z ktérego Zamawiajacy sporzadzil Protokol,

z ktorego wynika. ze zlozonych zostato 7 ofert firm:

- INFO -BIZ Profesjonalna Edukacja z siedziba w Grudziadzu,

- AKZ Sp. z 0.0. z siedziba w Gdansku,

- Blue House s. c. z siedziba w Szczecinku,

- Agencja Szkolenia i Promocji Kadr ..Supra™ z siedziba w Leborku,

- ZDZ Osrodek Ksztalcenia Zawodowego nr 5 z siedziba w Gdyni,

- 0O.K. Edmund Kwidzinski z siedziba w Gdyni,

- Polskie Towarzystwo Ekonomiczne z siedziba w Gdansku.

e W dniu 19.05.2010 r. Beneficjent na druku ZP-12 wypelnit Zbiorcze

zestawienie ofert (Zalacznik nr 3).

e W dniu 02.06.2010 r. Zamawiajacy sporzadzil:

| = na druku ZP-17 Informacj¢ o spelnianiu przez wykonawcow
warunkow udzialu w  postgpowaniu prowadzonym w trybie
przetargu nicograniczonego (Zatacznik nr 3).

- na druku ZP-18 List¢ wykonawcow wykluczonych z post¢powania

wykonawcami wykluczonymi. zostaly firmy:

o Blue House s. c¢. z siedzibg w Szczecinku (wykluczenie zasadne),

o Agencja Szkolenia i Promocji Kadr .Supra” z siedziba

w Leborku (wykluczenie zasadne),

- na druku ZP-19 List¢ ofert odrzuconych (Zalacznik nr 3).
7. ww. listy wynika, ze ofertami odrzuconymi, sg oferty firm:

o INFO —BIZ Profesjonalna edukacja z siedziba w Grudziadzu
(odrzucenie  niczasadne). Blad w  oferciec  wystapil
w dokumencie potwierdzajacym spelnienie warunkow udzialu w
postgpowaniu, tj. w nazwie szkolenia w Zobowigzaniu do
wspolpracy (Zalaeznik nr 4). Zamawiajacy odrzucil ofert¢ firmy
INFO -BIZ Profesjonalna Edukacja z siedziba w Grudziadzu,
bez wezwania jej do zlozenia poprawnego Zobowiazania firmy
Els-Bell do wynajgcia pomieszezen przy ul. Abrahama 37/3 w
Gdyni na cele szkoleniowe dla INFO-BIZ Profesjonalna
Edukacja z siedziba w Grudziadzu w trybie art. 26 ust. 3 Ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.
2007 nr 223 poz. 1655 z pdzn. zm.). Ponadto. ewentualny brak
jakiegokolwick  dokumentu  potwierdzajacego  spelnianie
warunkow udzialu w postgpowaniu moze by¢ wylacznie
przeslanka wykluczenia wykonawcey, a nie jak w tym przypadku,
odrzucenia oferty.

o Polskiec Towarzystwo Ekonomiczne z siedziba w Gdansku

(odrzucenie zasadne).

o udzielenie zamdéwienia (Zalacznik nr 3). Z ww. listy wynika, ze |
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e Na podstawie Kart indywidualnej oceny ofert (druku ZP-20), na |
druku ZP- 21 sporzadzono Streszczenie oceny i porownania zlozonych
ofert. Za najkorzystniejsza zostala uznana oferta firmy ZDZ Osrodek
Ksztalcenia Zawodowego nr 5 z siedzibg w Gdyni.

e 7 powyzszego postgpowania, Zamawiajacy na druku ZP-2 sporzadzit
Protokél z postgpowania o udzielenie zamowienia (Zalacznik nr 5),
z ktérego wynika m. in., ze:

o Wymagane warunki udzialu w postgpowaniu spelnialo
5 wykonawcow. Jest to niezgodne z drukiem ZP-17, w ktoérym to
zawarto, z¢ warunki udzialu w postgpowaniu spelniaja 4 firmy.

o Z postgpowania wykluczono 2 wykonawcow. Jest to niezgodne z
drukiem ZP-17, w ktorym to zawarto. ze 3 firmy nie spelniajg
warunkow udziatlu w postgpowaniu.

o Odrzucono 4 oferty,

- o Najkorzystniejsza ofertq okazala si¢ oferta firmy ZDZ OKZ Nr 5
z siedziba w Gdyni,

o Nie wniesiono protestow.

e W dniu 02.06.2010r. Zamawiajacy rozestal do wszystkich
wykonawcow Ogloszenie o wyborze oferty.

e Powyzsze Ogloszenie o wyborze oferty zostalo zamieszczone
na stronie internetowej Zamawiajacego.

e W dniu 16.06.2010 r. pomi¢dzy Powiatowym Urzedem Pracy
'w Gdyni, reprezentowanym przez p. Joanng Siwicka — Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni a firma ZD7Z OKZ Nr 35
'z siedziba w Gdyni, zostala podpisana Umowa w  sprawie
przeprowadzenia szkolenia w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki ~ Nr  PS-9340-7/10/2010.  Przedmiotem  Umowy  bylo
zorganizowanic i przeprowadzenie  szkolenia  ..Przedstawiciel
handlowy”™. W toku kontroli stwierdzono. ze w trakcie wykonywania
Umowy doszlo do zmiany istotnych postanowien Umowy
w stosunku do tresci oferty. co dokumentuje Aneks z dnia 30.07.2010 r.
do Umowy nr PS-9340-7/5/2010. Zmiany dotyczyly osoby wykladowcy
I miejsca  wykonywania zamoOwicnia. Zamawiajacy przewidzial
mozliwos¢ dokonania takich zmian w Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowicnia, zgodnie z art. 144 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.
Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223 poz. 1655 z pozn.
\zm.).

jfe W dniu 18.06.2010 r., Zamawiajacy umiescil Ogloszenie
o udzieleniu zamdéwienia:

- na tablicy ogloszen, w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Gdyni,

- w Biuletynie Zamoéwien Publicznych pod numerem 173640-
2010.

Podczas kontroli Zespol Kontrolujacy stwierdzil, ze Zamawiajacy:

e w ogloszeniu dotyczacym zamoéwienia publicznego w  trybie
przetargu nicograniczonego na szkolenie ..Przedstawiciel handlowy™, |
brak jest informacji na temat wadium, '
e w celu sprawdzenia, czy Wykonawca spelnia warunki udzialu
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w postgpowaniu Zamawiajacy zazadal w Specyfikacji Istotnych |
Warunkow Zamowienia dokumentow m. in. innych niz wymagane
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009
w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od
wykonawcey, oraz form. w jakich te dokumenty moga by¢ skladane
(Dz. U. 2009, Nr 226, poz. 1817),

e  Zamawiajacy dokonujac oceny zlozonych ofert odrzucil oferte
firmy INFO — BIZ bez wezwania w trybie art. 26 ust. 3 Ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223 poz.
1655 z pozn. zm.) do jej poprawienia.

Powyzsze naruszenia Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. 2007 nr 223 poz. 1655 z pdzn. zm.) nie mialy
wplywu na wybor wykonawcy.

Zgodnie z dokumentem .Wymierzanie korekt finansowych za
naruszenia prawa zamowien publicznych zwiazane 2z realizacja
projektow wspolfinansowanych ze $rodkéw UE™ nieprawidlowosci
bedace nastgpstwem naruszen przepisow Prawo zamowien publicznych,
ktore nie stuza wdrozeniu prawa wspolnotowego, nie stanowig co do
zasady podstawy do wymierzenia korekty finansowej. Réwniez z Tabeli
nr 4, stanowiacej zalacznik do ww. dokumentu majacej zastosowanie do
omawianego postgpowania o zamoOwienie publiczne, nie wynika
obowiazek nakladania korekt finansowych za ww. naruszenia.

Biorac powyzsze pod uwage nalezy uznac. iz naruszenia Ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223
poz. 1655 z pozn. zm.) w postgpowaniu o zaméwienie publiczne nie
obejmowaly sytuacji. w ktorych winny by¢ nalozone korekty finansowe,
ani nie spelnialy ogoélnych kryteriow nakladania korekt.

Postepowanie jest zgodne dokumentem pn. .Zasady dotyczace|
przeprowadzania postgpowan o udzielenie zamdwienia publicznego |
finansowanych ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego™
z sierpnia 2009r.

7. Poprawnos$¢ stosowania zasady konKkurencyjnoSci
/prawidlowos$ci zakupu dostaw i uslug pod katem racjonalnosci
wydatkow.

Nie dotyczy. Beneficjent nie jest zobowiazany do stosowania zasady
konkurencyjnoscei, gdyz jest Jednostka Sektora Finanséw Publicznych
1 stosuje ustawe Prawo zamowien publicznych.

8. Poprawno$¢ udzielania pomocy publicznej.

Zadanie dot. udzielania przez Beneficjenta pomocy publicznej zostalo
zakonczone.
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9.

W

Sposaob realizacji dzialan promocyjnych.

toku kontroli sprawdzono wywiazywanie si¢ Beneficjenta

z obowiazkow promocyjnych i informacyjnych, wynikajacych z § 16

Aneksu nr 6 POKL.06.01.03-22-021/08-06 z dnia 23.03.2010r.do

Umowy 2z dnia 07.03.2008r. nr POKL.06.01.03-22-021/08-00

o dofinansowanie projektu systemowego pn. ..Nie przegap™.

Podczas kontroli Beneficjent przedstawil O$wiadczenie, podpisane przez
Panig Alicj¢ Wrdobel — z-c¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Gdyni. dotyczace promocji projektu Nr POKL.06.01.03-22-021/08,
7z ktorego wynika m. in., ze:

na terenie Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni rozprowadzono
ulotki  rekrutacyjne,  zachegcajace  do  wzigcia  udzialu
w proponowanych szkoleniach. majac na wzgledzie rownos¢ szans
w dostgpie do udzielonego wsparcia projektodawca na ulotce dot.
danego szkolenia informowal o rekrutacji skierowanej zardwno do
kobiet i m¢zezyzn,

opracowano i wydrukowano plakaty informujace
o wspotinansowaniu projektu ze Srodkow Unii  Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. a takze
o realizowanych formach wsparcia,

plakaty powyzsze rozwieszono na flipczartach 1 tablicach
informacyjnych na terenie Urzedu, w miejscach prowadzenia
szkolen,

informacje na temat projektu umieszczone zostaly w mediach
lokalnych: ..Ratusz”- Informator Rady i Prezydenta Miasta oraz
w internetowym Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

Ww. oswiadczenie stanowi akta kontroli.

Zespol Kontrolujacy w trakeie kontroli stwierdzil, ze Beneficjent:

na terenie Powiatowego Urzgdu Pracy w Gdyni rozprowadzil ulotki
rekrutacyjne, zachgcajace do wzigeia udzialu w szkoleniach,
rozmiescil plakaty na flipczartach i tablicach informacyjnych na
terenic  Urzedu informujace o  wspolfinansowaniu  Projektu  ze
srodkow  Unii  Europejskiej w ramach Europejskicgo Funduszu
Spolecznego,

informacje na temat projektu umiescit w mediach lokalnych:
.Ratusz”- Informator Rady i Prezydenta Miasta oraz na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni,

zamiescil  na  dokumentach dotyczacych realizacji  projektu
i prowadzonej korespondencji informacje o wspolfinansowaniu
projektu ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu  Spolecznego. tytul projektu, emblemat Wspdélnoty
Europejskiej oraz logo Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Opisane wyzej informacje, saq zgodne z dzialaniami wskazanymi
we Whniosku o dofinansowanie projektu, a takze z Wytycznymi
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w zakresie informacji i promocji.
10. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

W toku kontroli sprawdzono wywiazanie si¢  Beneficjenta |
7 obowiazkéw przechowywania dokumentacji projektu. wynikajacych
z § 12 Aneksu nr 6 POKL.06.01.03-22-021/08-06 z dnia 23.03.2010r. do
Umowy z dnia 07.03.2008r. nr POKL.06.01.03-22-021/08-00
o dofinansowanie projektu systemowego pn. ,.Nie przegap”.

Podczas kontroli realizacji projektu Benelicjent zlozyl pisemne

o$wiadczenie, podpisane przez p. Alicj¢ Wrobel — z-c¢ Dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni, dotyczace przechowywania

dokumentacji projektu ,.Nie przegap”, z ktorego wynika m.in., z¢:

e dokumentacja projektu jest przechowywana zgodnie
z wytycznymi zawartymi w  Umowie ramowej projektu
nr POKL..06.01.03-22-021/08-00, tzn. w sposob zapewniajacy
dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo,

e dostep do dokumentacji projektowej maja tylko osoby upowaznione,

|® dokumenty przechowywane sa w zamknigtych pomieszczeniach.,

e dokumentacja projektowa bedzie przechowywana |
do 31.12.2020r., |

e w przypadku koniecznosci przedluzenia ww. terminu, Beneficjent
zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji projektowej,
zgodnie z wytycznymi Instytucji Wdrazajacej.

Ww. oswiadczenie stanowi Akta Kontroli.

| Zespol Kontrolujacy stwierdzil, ze:

‘e budynek, w ktérym przechowywana jest dokumentacja (siedziba
Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni,  przy ulicy Kollgtaja 8
w Gdyni) jest odpowiednio zabezpieczony - posiada instalacje¢
alarmowa.

e firma ochroniarska przeprowadza codziennie inspekcje obiektu.

o pomieszczenia sa zamykane na klucz,

e teczki 7z dokumentacja  dotyczaca  realizacji  projektu
sq oznakowane 1 opisane,

e dokumenty przechowywane sa w zabezpieczonych szafach.

11. Rzeczywista realizacja Projektu oraz faktyczny postep
rzeczowy projektu poprzez odbycie wizyty monitoringowe;j.

W dniu 28.10.2010r. Zespol Kontrolujacy przeprowadzil wizyte
w miejscu realizacji szkolenia pn. ..Przedstawiciel handlowy II", ktore
zorganizowane 1 przeprowadzone bylo w  siedzibie Zakladu
Doskonalenia Zawodowego mieszezacego si¢ przy
ul. Kopernika 1 w Gdyni. Szkolenie prowadzila Pani Sylwia Piechucka.

Wizytg przeprowadzono w obecnosci pracownikéw Powiatowego
| Urzedu Pracy w Gdyni Pani Joanny Glazik oraz Pani Urszuli Glab.
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| szkolenia,

W toku kontroli stwierdzono, ze:

o zajecia odbywaja si¢ we wskazanym w harmonogramie miejscu,
tj. siedzibie Zakladu Doskonalenia Zawodowego mieszczacego si¢ przy
ul. Kopernika 1 w Gdyni,

e dziennik zaje¢ i lista obecnosci prowadzone sa prawidlowo i na
biezaco. Zajecia odbywaja si¢ zgodnie z przestanym do Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Gdansku harmonogramem planu szkolen.

e szkolenie prowadzitla wskazana w harmonogramie osoba, tj. Pani
Sylwia Piechucka,

e frekwencja na szkoleniu (w dniu 28.10.2010r.) wynosila 100.,00%, co
zostalo odnotowane na imiennej liscie obecnoscel,

e uczestnicy szkolenia otrzymali materiaty szkoleniowe,

e uczestnicy szkolenia o$wiadczyli, ze otrzymuja poczestunek podczas
szkolenia,

e w pomieszczeniu, w ktorym odbywalo si¢ szkolenie zamieszczono
informacj¢ o wspotfinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Podczas wizyty monitoringowej, uczestnicy projektu  wypelnili
kwestionariusze na temat szkolenia.

Z analizy Kwestionariuszy wynika, ze:

e szkolenie odbywa si¢ zgodnie z planem.

e wszyscy uczestnicy szkolenia otrzymali materialy szkoleniowe,

e Beneficjent poinformowal uczestnikow szkolenia o mozliwosci
zwrotu kosztow dojazdu na i z miejsca szkolenia — w 9 przypadkach tak
w 1 nie,

e instytucja szkoleniowa zapewnila uczestnikom poczestunck w trakcie

e uczestnicy  szkolenia  nie  uiszczali  oplat  zwigzanych
z uczestnictwem w szkoleniu,

e uczestnicy szkolenia zostali poinformowani o wspotinansowaniu
szkolenia ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

e przygotowanic Kkursu pod wzgledem merytorycznym zostalo
ocenione, jako dobre przez 9 uczestnikéw, jako raczej dobre przez |
uczestnika,

e przygotowanie kursu pod wzgledem logistycznym zostalo ocenione,
jako dobre przez 8 uczestnikéw, jako raczej dobre przez
2 uczestnikéw,

e przygotowanie kursu pod wzgledem materialowym zostalo ocenione. |
jako dobre przez 8 uczestnikéw, jako raczej dobre przez
2 uczestnikow.

Ww. kwestionariusze stanowig Akta Kontroli.
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Whioski
z przeprowadzonej
kontroli

W toku kontroli na podstawie przedstawionych dokumentow Zespol
kontrolujacy stwierdzil:

1. W zakresie rozliczen finansowych, kontrolowane pozycje wydatkow
przedstawione we Whniosku Beneficjenta o platnos¢ nr: WNP-
POKL.06.01.03-22-021/08-24 za okres od 01.06.2010r.
do 31.07.2010r., sg zgodne z wydatkami zawartymi we Wniosku
o dofinansowanie projektu, a takze zostaly rzeczywiscie poniesione oraz
sa poparte stosownymi dokumentami ksiggowymi.

| We Whnioskach Beneficjenta o platnos¢ nr: WNP-POKL.06.01.03-22-
021/08-21 za okres od 01.01.2010r. do 31.03.2010r., WNP-
POKL.06.01.03-22-021/08-22 za okres od 01.04.2010r. do 30.04.2010r.,
WNP-POKL.06.01.03-22-021/08-23  za  okres od 01.05.2010r.
do 31.05.2010r., Beneficjent nie przedstawil wydatkow do rozliczenia.

2. W ramach projektu systemowego nie jest wykazywany personel
Projektu.

3. Na podstawie dobranej proby uczestnikéw projektu, ktorzy rozpoczeli
udzial w projekcie stwierdzono, ze osoby te kwalifikuja si¢ do udziatu
w projekcie.

4. Beneficjent prawidlowo pozyskuje, przechowuje oraz przetwarza
uzyskane dane osobowe o uczestnikach projektu.

S. Dane przekazane w kontrolowanych Wnioskach Beneficjenta
0 platnos¢ dotyczace postgpu rzeczowego i postepu finansowego —
sa zgodne ze stanem rzeczywistym.

6. Podczas kontroli sprawdzono dokumentacje udzielonego zamowienia

| publicznego na szkolenie pn. ..Przedstawiciel handlowy™, pod wzgledem

prawidlowosci stosowania przez Beneficjenta Ustawy z dnia 29 stycznia

2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223 poz. 1655

z pozn. zm.).

Podczas kontroli Zespol Kontrolujacy stwierdzil, ze:

e w ogloszeniu dotyczacym zamoéwicnia publicznego w trybie
przetargu nieograniczonego na szkolenie ..Przedstawiciel handlowy™.
brak jest informacji na temat wadium,

e w celu sprawdzenia, czy Wykonawca spetnia warunki udziatu

w postepowaniu Zamawiajacy zazadal w Specyfikacji Istotnych

| Warunkow Zamowienia dokumentéw m. in. innych niz wymagane
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009
w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy
od wykonawcy. oraz form. w jakich te dokumenty moga by¢
skiadane (Dz. U. 2009. Nr 226. poz. 1817),

e Zamawiajacy dokonujac oceny zlozonych ofert odrzucil oferte firmy
INFO — BIZ bez wezwania w trybie art. 26 ust. 3 Ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223
poz. 1655 z p6zn. zm.) do jej poprawienia.
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Powyzsze naruszenia Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. 2007 nr 223 poz. 1655 z pdzn. zm.) nie mialy
wplywu na wybor wykonawcy.

Zgodnie z dokumentem .Wymierzanie korekt finansowych za
naruszenia prawa zamoOwien publicznych 2zwigzane 2z realizacja
projektow wspolfinansowanych ze $rodkow ULE™ nieprawidlowosci |
bedace nastepstwem naruszen przepisow Prawo zamdéwien publicznych, |
ktore nie stuza wdrozeniu prawa wspolnotowego. nie stanowia co do |
zasady podstawy do wymierzenia korekty finansowej. Réwniez z Tabeli
nr 4, stanowiacej zalgeznik do ww. dokumentu majacej zastosowanie do
omawianego postgpowania o zamowienie publiczne nie  wynika
obowiazek nakladania korekt finansowych za ww. naruszenia.

Biorac powyzsze pod uwage nalezy uznac, iz naruszenia Ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223
poz. 1655 z pozn. zm.) w postepowaniu 0o zaméwienie publiczne nie
obejmowaly sytuacji, w ktérych winny by¢ nalozone korekty finansowe,
‘ani nie spetialy ogolnych kryteriow nakladania korekt.

7. Beneficjent dokonywal do dnia kontroli zakupu ustug przy
zastosowaniu ustawy Prawo zamowien publicznych.

8. Zadanic dot. udziclania przez Beneficjenta pomocy publicznej
zostalo zakonczone.

|9.  Beneficjent  spelnil  obowiazek  dotyczacy  informowania
| 0 wspotfinansowaniu projektu ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach
; Europejskiego Funduszu Spotecznego.

&I{}. Beneficjent poprawnie prowadzi i archiwizuje dokumentacje¢
| dotyczaca realizacji projektu.

|

11. Szkolenie pn. ..Przedstawiciel handlowy II" odbywa sie zgodnie
z harmonogramem. 7 analizy kwestionariuszy wynika, ze Beneficjent
nie poinformowal 1 uczestnika szkolenia pn. ..Przedstawiciel handlowy
IT" Pani Moniki Chabowskiej o mozliwosci zwrotu kosztow dojazdu na
i z miejsca szkolenia.

Zebrana w trakcie kontroli dokumentacja stanowi Akta Kontroli.

Stwierdzone
nieprawidlowosci
/uchybienia

W wyniku kontroli realizacji projektu stwierdzono nastepujace
uchybienia:

| 1. Podczas kontroli sprawdzono dokumentacje udzielonego zamowienia
| publicznego na szkolenie pn. ..Przedstawiciel handlowy™, pod wzgledem
prawidlowosci stosowania przez Beneficjenta Ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223 poz. 1655 z
pozn. zm.).
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| Podczas kontroli Zespol Kontrolujacy stwierdzil, ze:

‘e w ogloszeniu dotyczacym zamdwienia publicznego w trybie

| przetargu nieograniczonego na szkolenie ,.Przedstawiciel handlowy™,

| brak jest informacji na temat wadium.

|1. w celu sprawdzenia, czy Wykonawca spelnia warunki udziatu
w postgpowaniu, Zamawiajgcy zazadal w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia dokumentéw m. in. innych niz wymagane
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009
w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy
od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty moga byc
skladane (Dz. U. 2009, Nr 226, poz. 1817),

e Zamawiajacy dokonujac oceny zlozonych ofert odrzucil ofertg firmy
INFO — BIZ bez wezwania w trybie art. 26 ust. 3 Ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. Prawo zamoOwien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223
poz. 1655 z pozn. zm.) do jej poprawienia.

Powyzsze naruszenia Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. 2007 nr 223 poz. 1655 z p6zn. zm.) nie mialy
wplywu na wybor wykonawcy.

Zgodnie z dokumentem ,Wymicrzanie Kkorekt finansowych za
naruszenia prawa zamoOwien publicznych zwigzane z realizacjq
projektow wspoétfinansowanych ze srodkow UE™ nieprawidlowosci
bedace nastgpstwem naruszen przepisow Prawo zamowien publicznych,
| ktore nie sluzg wdrozeniu prawa wspolnotowego, nie stanowig co do
zasady podstawy do wymierzenia korekty finansowej. Rowniez z Tabeli
nr 4, stanowigce) zalgcznik do ww. dokumentu majace) zastosowanie do
omawianego postgpowania o zamowienie publiczne nie wynika
obowiazek nakladania korekt finansowych za ww. naruszenia.

Biorac powyzsze pod uwage nalezy uznaé, iz naruszenia Ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2007 nr 223
poz. 1655 z pozn. zm.) w postgpowaniu o zamowienie publiczne nie
obejmowaly sytuacji, w ktorych winny by¢ nalozone korekty finansowe,
| ani nie spelnialy ogolnych kryteriow nakladania korekt.

2. Beneficjent nie poinformowal 1 uczestnika szkolenia pn.
.Przedstawiciel handlowy II" Pani 0 mozliwosci
zwrotu kosztow dojazdu na i z miejsca szkolenia.

W wyniku kontroli nie stwierdzono innych uchybien oraz zadnych
nieprawidtowosci.

14

Data sporzadzenia
Informacji pokontrolnej

10.11.2010r.

Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwach jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
Jednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowanej.
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Zalaczniki:

1. Kserokopia Ogloszenia o zamowieniu

. Kserokopia SIWZ

. Kserokopie ZP-12, ZP-17, ZP-18, ZP-19

. Kserokopia Zobowiazania do wspolpracy firmy INFO — BIZ
. Kserokopie ZP — 2, ZP- 2/PN

b b2

o

n

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie przez Niego upowaznionej przysluguje prawo
zgloszenia, przed podpisaniem Informacji Pokontrolnej. uzasadnionych zastrzezen co do ustalen
zawartych w Informacji Pokontrolnej i przekazanie ich na pismie wraz z jednym egzemplarzem nie
podpisane) Informacji Pokontrolnej do jednostki kontrolujace] w terminie 14 dni kalendarzowych
od dnia otrzymania dokumentu.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowana terminu na zgloszenie uwag do
[Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej
nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje pokontrolna w ciagu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do Informacji pokontrolnej przez jednostke kontrolowana:

» Jednostka  kontrolujaca  stwierdza zasadno$¢  zastrzezen jednostki  kontrolowane;
w calosci lub czesci: w takiej sytuacji kontrolujgcy zmienia lub uzupelnia odpowiednia
cz¢s¢ Informacji pokontrolnej. a nastgpnie w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania zastrzezen, wysyla ponownie do podpisu kierownikowi jednostki kontrolowanej
2 podpisane przez cztonkow zespolu kontrolujacego egzemplarze Informacji pokontrolne;j.

» Jednostka kontrolujaca nie uwzglednia zastrzezen zgloszonych przez jednostke
kontrolowana: w takiej sytuacji kontrolujacy w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania zastrzezen przekazuja t¢ informacj¢ wraz zuzasadnieniem do jednostki
kontrolowanej oraz ponownie przekazuja do jednostki kontrolowanej 2 egzemplarze
Informacji pokontrolne;.

Po otrzymaniu kolejnej Informacji pokontrolnej Kierownik jednostki kontrolowanej w terminie
7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej:
~ przesyla podpisany egzemplarz Informacji pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub.
~ przygotowuje w formie pisemnej uzasadnienic odmowy podpisania Informacji pokontrolnej
i przesyla je Kierownikowi jednostki kontrolujacej wraz z jednym egzemplarzem nic
podpisanej Informacji pokontrolne;j.
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W przypadku odmowy kontrolujacy zamieszeza w Informacji pokontrolnej adnotacje o odmowie
podpisania Informacji pokontrolnej oraz jej uzasadnienie. Odmowa podpisania Informacji
pokontrolnej przez Kierownika jednostki kontrolowanej nie wstrzymuje sporzadzenia i przekazania
zalecen pokontrolnych.
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